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INTRODUCTION

Le developpement durable est une conceptmn du blen -_
commun développée depuis la fin du XXe siécle. Considérée a

I'échelle de la planéte, cette notion vise a prendre en compte,
outre l'economle les aspects env1ronnementaux et sociaux qui
sont liés a des enjeux de long terme Selon la définition donnée

"+ dans le rapport Brundtland en 1987, Le développement durable

est un developpement qui. repond aux besoins d’aujourd’hul

sans compromettre la capac1te des generatlons futures a
'repondre 4 leurs propres ‘besoins. Pour celd, il. dev1ent_

nécessaire dlntegrer au mieux les’ d1men31ons économique,
soc1ale et enwronnementale Ces’™ trois - aspects - étant

necesseurement 1nterconnectes et “leur. mtegratmn pouvant =

| prendre d1verses formes “plus .ou moing durables il s’agit de
limiter leurs eventuelles contrad1ct10ns et de faire en sorte quils

sownt compat1bles et qu’ils s auto entretiennent. Autrement dit, i1
est questlon de’ fa1re evoluer ‘les ‘sociétés vers: ‘des. zones de,j

-compromls viables entre les tr01s dimensions en questlon

Le. developpement durable 1mp11que lengagement de toutes o

Ies partles prenantes de. la société : le secteur pubhc le secteur
privé, les consommateurs la soc1ete c1v1le : -

~ Les PME, de par. leur po1ds econOmlque et social, ont un role de s
premler plan a-jouer en matiére.de. developpement durable. ..o ..

La prise.en’ compte du Developpement durable const1tue un

-1nvestlssement quil ne faut pas -sous- ~estimer, mals qui s’avére

gagnant car il a pour objectlf de renforcer 1’er1trepr1se pour lui
' ,permettre de survivre et de sé developper '

, . Dans cette opthue le Cameroun fait: partle des pays a falble' :
developpement humain;. I d01t par consequent mettre en ceuvre

des stratégies pertmentes en vue -de créer de la richesse et des
- emplois, réduire la pauvrete amehorer le niveau de vie des
f’populatmns et réussir ainsi a accr01tre sa cro1ssanc:e Consment
~de cette’ pos1t10n et soucieux de renverser, 1a' tenda:ace, le
R Gouvernement a pris 10p1:10n de s appuyer sur un secteur privé
fort et ambltleux donc le devoir eth1que serait de permettre & ses

entrepnses d’étre economlquement viables, ecologlquement_
saines et somalement responsables En d’autres- termes intégrer .
e developpement durable au coeur du systéme et au rang duquel

les PME au sens large du terme 1ncluant Ies orgamsatlons de type




g cooperatlf ' mutuallste sans oubher les ‘micros entrepnses
‘_formelles et ou mformelles sont au centre de ses preoccupatlons

Par allleurs dans leur. decla.rauon du mlllenalre en 2002 les
Nations Unles ont defml huit object1fs de- developpement qui
fixent un ordre du” jour ambitieux . et visent ‘4 améliorer les
conditions de vie ‘d’ici 2015 Le projet du m1llena1re a été- lancé
~ pour, recommander les strateg1es susceptlbles de favoriser la .
réalisation des OMD. Une série d’indicateurs a’ été sélectionnée
afin de mesurer les progres accomphs sur la’ voie de la reallsatlon
de chacun “de ces objectifs. Parmi ceux-ci, i« Assurer “un
envzronnement durable ¢« cest-a- d1re intégrer les prmmpes du-
developpement durable’ dans les’ p011t1ques nationales et inverser
la tendance - actuelle de la deperdltlon des TessOUrces -
env1ronnementales - S e

Fa1sant sien cet obJectlf e Ca:meroun a pI'lS a R10 l'engagement
-de mettre en ceuvre .les conventlons et les déclarations’ de la
conférence des Nations - Unies sur 1Env1ronnement et le
Développement (CNUED). Dans ce sens le Chef de I'Etat a décidé
de faire du developpement durable une: preoccupatlon majeure _
basée sur -une-— demarche centree—-— sur- tr01s — composantes-- —
essentlellesasavmr ' T BRI T s e LR Ty
des actions  menées en faveur de la promotlon du,
développement durable = d'une - maniére - generale au
Cameroun travers - lmtegratlon de. toutes “les - parties
‘prenantes (société ..civile, grandes . entrepnses . PME, -
chercheurs, partenalres au- developpement etc) au centre :
de toutes 1es décisions et act1ons a mener. ' :

e la mise en p1a_ce d’inStmmeﬁts. Qt;'d‘e‘Structure's' visant &
‘accompagner les  entreprises dans leur démarche de
developpement durable a_travers.son mtegratmn a chaque

. niveau de ‘la chaine’ des Valeurs car, e developpement ,
durable 'se veut bien plus que la seule et 1ncontournable‘
'protectlon de 1’env1ronnement . s |

e la prise en compte de la RSE Responsab111te Soc1etale des
Entreprlses dans les pohthues economlques

I- Des act1ons menees en faveur de 1a ipromotion du
developpement durable d’une mamere generale au
Cameroun. : :




Depu1s pres de deux decenmes deja notamment aprés le prermer
‘Sommet de Rio en 1992, les autorités camerounaisées ont pris un
ensemble de mesures en . faveur du  développement durable.
Lobject1f de IEtat camerounals est damehorer le bien étre des

générations presentes et a venir.. Smsp1rant de cet Ob_]eCtlf le

Cameroun a regroupé ses act1ons SOUs quatre themes
1. Developpement et croissance économique durables
2. Conservation et gestlon des ressources,
3. Renforcement du role des pr1nc1paux groupes,
4, Mlse en oeuvre S

| 1 Developpement et crmssance economlque durables |
Les prOJets de. lEtat du Cameroun s artlculent autour des
- domiaines ci-aprés : . : - :
- OCOOPEI‘atIOIl mternatx,onale
"~ .eLutte contre la pauvreté, . _
- -Act1on sur les modes de consomma’aon
e Dynarmque demographlque et v1ab1hte
~ “eProtection et promotion de la. santé, |
o Promotlon d'un hab1tat humam v1able S

2 - Conservatmn et gestlon des ressources
ﬂ LesprOJ 'tsportentsur s '
T T eProtéction de I‘atmosphere

2 oLutte contre la desert1f1Cat10n

.....

f oDeveloppement rural et agrlculture durable
: ,,foGestlon des ecosystemes fragzles ' o
eProtection et ges‘uon des océans,
"'oProtectlon et gestmn de l'eau douce

3 - Renforcement du role des pr1n01paux groupes :
Les pr1nc1pau.x groupes dont ils aglt sont : |
- eLes autorités locales '
~eLes femmes ;-
eles enfants et les Jeunes
eles populatmns locales et leurs communautes
- eles orgamsatmns non gouvernementales
- eLes travailleurs et 1erf,'_'synd1cats o
oles entreprlses et les mdustnels ;




- eLeés agrloulteurs , o

.La communaute soxenuﬁque et techmque : o
. Parml ces mesures Ton” peut citer; par exemple le Plan de |
', Developpement des Forets et le Plan Natlonal de Gestlon de”
I'Environnement [PNGE} Ce dermer elabore selon une méthode
; paruolpatlve avec 1appu1 du PNUD (Programme des Natlons Un1es |
- pour - le- Developpement] des ‘autres partenalres ‘au
developpement 1ntegre tous les aspeots 11es a la gestion - des_i
foréts. Il a ete su1v1 dune 101 cadre ‘sur. la - gestlon de

IR & env1ronnement adoptee en 1996. De ménie, le Cameroun a 1ance

-en partenarlat aveo Ies pays sa.hehens de la reg1on une campagne'

de_'__"i_ reb01sement baptlsee i «Opera‘uon , Sahel Vert» o :

Toutes ces 1n1t1at1ves attestent verltablement des efforts effectues ,
parle pre51dent Blya et son gouvernement pour la protectlon de
1env1ronnement et plus generalement pour le” developpement
durable, car oomme il. la souhgne a'Rio : « la pla_nete Terre est.
" notre maison commune Ensemble nous nous devons de la
: preserver PR 1:{'.’- ::,- Ll T 3 el o : . e S

"II- La mxse en_ place d’mstruments et de structures vxsant a
- accompagner = les’ entreprlses dan.s Ieur demarche  de
o developpement durable co R e R SR

~S agissant par’uouherement deé entreprlses creatrlces de :
‘richesses et consommatrices de ressources, elles ont une oapac1te,
dmterventlon qui peut: s¢- révéler partlcuherement efficace "en
* faveur du developpement durable - _parce. qu elles - partlolpent".'
dlrectement developpement eoonomlque par,_; ' B

: Toutefols elles sont consommatnces de ressources naturelles e

susoeptlbles par.:,; leu

» N q

. Spec1f1quement Ies PME de‘par leur p01ds economlque et social o
: 'ont un role de premler plan a Jouer en matlere de developpement

r

produotnces de _dec_hets et generatrlces de pollutlons: " _-.dono '




durable. D'une part, elles contribuent de maniére 1mportante aux
tissus ‘ productifs locaux, a4 la création des richesses et a la
création - ou maintien ‘d’emplois. D’autre part ‘elles disposent
~d’importants atouts en termes de ﬂex1b111te et de réactivité,

. d’accés aux savmrs tradrtlonnels et modernes de specrahsatron et
dmnovatlon de proxumte des . consommateurs et des marches
- locaux, de relatlons avec les grandes entreprlses _

_Afin de mieux cerner la situation des PME: camerouna1ses dans
le cadre. du developpement durable, pIus1eurs études ont é&té
'reahsees et declmees en plan. . directeur, en strateg1es sectorielles
et mlmsterlelles pour le developpement ‘des Petites et Moyennes
entreprlses au Cameroun, I convient a cet effet de relever le
contraste entre llmportance numérique .des PME (99% des
entreprrses camerounalses) leur poids en termes d’emp101s (61%)'
et le niveau de. leur contribution. 'socio- econormque qul reste
_'largement en dega de leurs potent1alltes _ o - )

- 11 faut dire que de nombreuses contramtes se dressent face a la.

) promotmn de ces entreprlses notamment

: - sur le plan externe Un env1ronnement Juge peu favorable au
B developpement de- la PME un defrc11: quahtatlf et quantltatlf :
- d 1nfrastructures de - base ; une - m,suffrsance des ‘appuis
'spemflques aux PME qui, entrarne un alourdrssement des couts .
'Wde trarrsactlon et de productlon S o

L g surle plan mteme la fragrhte de leurs structures fmarrcreres et

o de la farblesse de 1eurs moyens humams, techmques et
fmanc1ers S S ' L

o Ce qLu ‘se tradult par: de falbles performances une erosmn -
" contmue de 1eur compet1t1v1te et un taux de mortahte eleve La
creatmn dun service pubhc eni eharge spemalement de cette-
. categorre dentreprrses depurs 2004 marque un tournant décisif
dans le sens de la promotron des PME au Cameroun En effet ce
departement mmlsterrel est 1nvest1 de la mlssron d elaborat1on de
"la mise en- oeuvre et de’ Ievaluatron de la Politique - du
Gouvernement en matrere de’ developpement des ‘petites et
_'.moyennes entrepr1ses A travers ce: mandat il revient au
' MINPMEESA de favoriser la creatron etle developpement des PME
generatrlces demplors et de. rrehesses pour accrortre 1eur-




contrlbutlon au PIB et soutemr le developpement durable a
' travers la RSE ' E e e ,

* N -

Le M1n1stere en charge des PMEESA a donc tradu1t ses

mlss1ons dans la formulatlon de sa strategle de promotlon des

PMEESA visant la‘ creatlon des “richessés et d’emplois pour..,,
Tameélioration de la croissance ét la reductlon de la patvreté én
trois" grands axes  stratégiques dont : (1) Amel1orat10n de la

compétitivité- des  PME ; (2) - Promotlon ‘de linitiative: privée. et
‘amélioration. du Chmat des ‘affaires./en faveur ‘des . PME; (3)

 Promotion de lentrepreneurlat collectlf et amehorauon de la'

'productlvﬂ:e et rentab111te de l’Artlsanat et des TPE

'.'A- PRINCIPALES ACTIONS ENGAGEES PAR LE MINPMEESA DANS LE

. CADRE DU DEVELOPPEMENT DURABLE DES ENTREPRISES :" L
A1 Aspect econonuque et soc1a1 i ' R
1 Reformes 1eg1slat1ves et reglementa:res

. ‘a) 1a 101 n°2010/001 du 13 Avrll 2010 portant promotlon des

" PME. Cé cadre _]ur1d1que fixe les regles generales de promotlon' ,
"_":r'_'des PME au- Cameroun et determme cleure:ment les’ condltlons o

| fdans lesquelles 1’Etat et les’ pouvo1rs pubhcs en general d01vent
"".favorlser la” creat1on des PME et accompagner Ies PME dans
; 5'1eur developpement D A e

~ b) La 101 flxant les 1nc1tat10ns a llnvestlssement en Repubhque du
| Cameroun dont l’objectlf est de favorlser et d’ attlrer Ies,

| mvestlssements productlfs en’ Vue de developper 1es act1v1tes

orlentees vers Ia promotlon dune crmssance econormque forte.r'

' ':ret durable

- 2- Slmphficatlon des procedures de creatlon des entreprlses

2 1 Creatlon des CFCE Il saglt‘

S "f'max1mum pour creer son entreprlse aun Cout deflSC’ll‘e

un gulchet umque ou 7
'tous Ies serv1ces qu1 part101pent a la crea‘mon dune_'.
—_entreprlse se retrouvent en -un 11eu umque 72 heures.




_ 3. Mlse en place des Drfferents programmes d’appu: _
3 1 Le Programme d’Appul a la création et au: developpement des
PME de transformatlon des produits locaux de consommatlon de
‘masse (PACD/PME). R - ‘ |
L’objectlf global du Programme estde promouvmr la creatlon et
le developpement des pet1tes et moyennes entreprlses de
transformatlon et de conservation ' des - produ1ts locaux de -
3 consommatmn de masse, prenant en compte tous les aspects de
developpement ‘durable en amont et aval de leur chaine de valeur,

Le- PrOgramme vient ainsi aidér-a resoudre les: problemes. -

N cruc1aux que les promoteurs rencontrent couramment au
- Camerout, notamment l’acces a Ia technolog1e au fmancement ‘

- et a la formatlon L

3 2 Le Programme d appuz au developpement du secteur prwe
(PADSP) | AR : |
‘ Avec: 1’appu1 techmque du Centre de” Developpement des-
_Entreprlses (CDE) ce programme a pour obJectlf de. proceder 4 la

~ création de 7 clusters des grappes sectorlelles et transversales i
apporte egalement un accompagnement f1nar1c1er techmque et
g 'managerlal des PME et des star -up et part101pe au renforcement
"T"des capac1tes des orgamsatmns mtermedlalres ‘éiu fmanCementf'
des prOJets collect1fs et a'la mise en oeuvre des demarches p1lotes

d’ appul a ces prOJets portes par des Jeunes promoteurs

3 3 Le programme d appuz au developpement durable des PME__ |
o : agncoles et agroaltmentatres du Cameroun {PMEA) '

L’obJect1f de ce programme esf le developpement des act1v1tes :

- de productron, de transformatmn et de COmmer(:lahsatlon des'
jprc)dufcs agrrcoles a travers 1'accompagnement f1nanc1er et non -

‘fmanmer des PMEA des zones rurales ' B | |

3 4 La Bourse de Sous Traztance et de Partenanat (BSTP—
 CMR). e . A |

- La Bourse de Sous Traltance et de Partenarlat du Cameroun
(BSTP CMR) dont lobjectlf est d accroitre le mveau de productlon




et . d emplms au Cameroun et damehorer la compet1t1v1te':\,
1nternat10nale des entreprlses sous traltantes '

4 Amehoration des pohthues d’acces au financement'j :
des PME. R R e T
Lacces au fmancement const1tue le prmc:1pal obstacle au
developpement des PME et un 1mportant facteur de blocage de '
leur - crmssance en . Afrlque subsahar1enne en’ general et au_ )
' Cameroun en part1cuher P : ST '
~ Afin de resorber ce probleme la pohthue de fmancement '
“des- PME au Cameroun 4. mis’ une emphase sur- des actlons
susceptlbles de fac111ter lacces des entrepnses au credlt banca.rre :
- Sur le plan non f' nancwr' La mise en place des Centres o
f-__.-de Gest1on Agrees (CGA) et la creatlon de’ I’Agence de
Promotmn des PME dont le processus est mdlspensable
o pour amehorer lacces au ﬁnancement des PME R
- Sur le plan financzer, l"apport des ﬁnancements' :
| complementazres (Ie capltal r1sque le credlt ba_11 l’affacturage)"
et la Dzversrﬁcatzon de loffre de fir nancement a travers la mise-
“en place d’une: banque speczalzsee pour les PME 1a ‘BC- PME'
qui‘est un mstrument de pol1t1que economlque et 3001ale du.
o :_ﬁgouvernement e Co SRR A .

5 La mise en" place des 1nstruments et structures v1sant le':"-
_ _developpement durable des entrepnses L L : S
Ces. instruments ™ s’articulent autour la bonne' _

' gouvernance la promotlon du secteur privé, l’appropnatlon du’

conténu des technologles de Tinformation et des commumcatlons_
(TIC) ct de P’accés aux marches mternatlonaux el
- " A cet effet; plus1eurs actions sont en marche a sav01r 1T

, 5 1 LA CREATION DU CAMEROON BUSINESS FORUM (CBF) |

Le. CBF 1r11t1e en 2006 etrendu operatronnel en 2009 «est‘

_-Irnstance de d1alogue par exce]lence entre 1'Etat.et. le secteur_*
- privé avec: pour prln(:lpales ‘missions  le. renforcement de la-
concertatlon entre les pouvoirs pubhcs et le milieuw des affa1res-

1'amel1orat10n du chmat des a_ffalres et l'appul au developpement o |

du secteur pI‘lVG» L ER R




. B..2 LA MISE EN PLACE DU PARTENARIAT- PUBLIC- PRIVE (PPP)

" Le Partenariat Public-Privé (PPP) comme mode innovant de
financement des infrastructures et équipements de service public
est le 4éme principe de base consacré dans la stratégie de
développement a moyen terme du Cameroun (DSCE 2010-2020).

- Afin d’apporter un effet de levier décisif aux ressources ‘publiques

et accélérer son developpement économique et social, TEtat du .

Cameroun a mis en place depuis 2006 un cadre légal et
reglementalre part1cu11erement incitatif, qui fixe les conditions de
participation du secteur privé a la reaheatmn des 1nfrastructures o

et equlpements de service pubhc

5 3 L’AMELIORATION DE LA GOUVERNANCE A TRAVERS LA MISE EN PLACE
DU PROGRAMME « CHOC « CHANGER D’HABITUDES s’ OPPOSER A LA

CORRUPTION "
La corruption const1tue un ‘des defls maJeurs pour le

Cameroun Elle touche tous les mveaux de la société et tous les
secteurs d’ activité. Lo 1

' La décision poht1que de lancer 1e prOJet Changer
: d’Habrtudes, s ‘opposer a la Corruptlon (CHOC) faisait suite d'une
part ‘a- . Iimportance ‘des ' enjeux ‘de -lamélioration de la
gouvernance au Carneroun afm de lutter contre ce phenomene

B. LA RESPONSABILITE SOCIETALE DE L’ENTREPRISE

fPour Te respect d'ObjeCtlfS de developpement durable par les S

entreprises, 'spécifiquement on parle de responsabilité socialé des
entreprises (corporate social - responsabzlzty) ou parfms plus
précisément de responsabzlzte sociétale des entreprises puisque le
volet. de responsablhte ne correspond pas umquement au volet

' soc1a1”

"La responsab111te sometale des entrepnses est un’ concept par
lequel les entreprises intégrent les preoccupa‘uons sociales,
environnementales, voire de bonne gouvernance dans leurs -
activités et dans leur mteractlon avec leurs parties prenantes sur
une ‘base volontan'e " En effet, a- c6té  des- obligations
reglementalres et 1eg1s1at1ves, existe tout un champ d'actions
possibles sur la base du volontariat et qui peut sappuyer
- notamment sur des normes. -

La responsablhte soc1etale de lentrepr1se qui a été lobjet de
nombreux débats dans la Zeme part1e ‘du 20me siécle, semble'




desormals acqu1se cornme partle 1ntegrante de la mission et

vision. stratégique de bon nombre d* entreprlses au Cameroun.
“Un- proverbe africain - stlpule que. « si:la- muszque change

changeons aussi la danse », Depuls plus de le ans, les’ afrlcams -

- dansent desormals au rythme d’une. crmssance annuelle. du PIB -

de plus de 5 % (excepnon de 2009 ou le. PIB était de 2, 9. % en

Afrlque alors que- le. monde etaut en- recessmn) Mals s ne .

', ressentent pas assez le son des risques et: opportunltes dela
'Responsablhte Socretale des Entreprlses (RSE) notamment des_--

-multlnationales dont la petlte musrque pourra1t raJouter des'

| fausses notes a la chanson de l’emergence

La RSE “est: desorma1s ‘un. instrument: rnus1cal 1mportant de.

lmvestlssement 1nternat1ona1 Nous devons donc changer de

o danse et. esqulsser les pas de la RSE. -

’Admmlstrateur Dlrecteur General de Ia f111ale camerounalse

dune grande banque francalse d1sa1t en substance que « cest a
' jcause des risques env1ronnementaux et soc1aux en lier |
notamment avec les pr1nc1pes de lequateur que son 1nst1tut10n "
rna pas f1nance deux pI‘O_]etS 1mportants d1nvest1sseurs au’ '

Cameroun

o 1ls aglt de la productlon de l’hurle de palme et de l’achat dun _
: | tanker petroher* monocoque b AL lechelle a_frlcame comb1en de _
'pro_]ets ne trouvent plus de fmancement a cause des r1sques,

"RSED

n evolue

plonmers de la RSE auquel il a partlc1pe 1e GICAM a 1I11t16 un

| programme de forrna' on* et de renforcement des capamtes desi '
| _'cadres et dmgeants sur la RSE BT R

Nous ‘pouvons relever quey blen que dlsposant de quelques B
exemples qui pourront lrnsplrer Ie Cameroun devra1t 1nnover et

=

Au Cameroun cette notlon n est pas encore connue de tousf ,
N Or [¢ est une belle opportunlte pour creer cette cr01ssance'
s econormque durable indispensable & -notre - pays et, b1en__' ;

_ev1demment nous consuierons lentreprlse comme le moteur de
ce developpement a cond1t10n que son management actuel_;
Sur Ia base des recornmandatlons du Manlfeste de Douala et" N
de celu1 de TL'll‘llS adopte apres la deux1eme edltlon du forurn desj‘ '




expérimenter pour mettre au point une p011t1que pubhque de RSE
' exemplalre tenant compte du contexte afr1ca1n et des spécificités
nationales. Ceci suppose de procéder par voie de dialogue et de
co- defimr avec les employeurs-le cadre qui peut les 1nteresser et
* les motiver pour qu’ils Jouent le Jeu d'une’ pollthue RSE d’intérét
partage public- pr1ve - ' -
- D’olx Toption prise par Ie MINPMEESA de reahser une étude
qu1 sera le document de référence pour I'adoption: de politiques
_publiques spec1ﬁques sur la Responsab111te Sociétale des
Entreprises (RSE), le but étant : de renforcer les capac1tes des

- part1es prenantes sur la RSE ‘et l'intérét des’ p011t1ques pubhques

dans ce domaine ; d1dent1f1er les spe01f1<:1tes du Cameéroun en
matiére de RSE de proposer des lignes dlrectrlces dune p011t1que
'pubhque de RSE adaptee au contexte camerounais et -d’élaborer
une methedologle pour faciliter 1appropr1at10n de cette p011t1que |
pubhque par les part1es prenantes ' ' S |

II PERSPECTIVES :

Le developpement durable reste un enjeu 1mportant pour un
pays comme le'Cameroun enl marche vers I’émergence. '

~ Particulierement le- deve10ppement durable est-considéré comme

un nouveau concept pouir décrire ce que. Ton fait deJa (gestlon des
déchets, réduction des consommations, prévention des risques,
gestion des ressources humaines) ou une notion complexe pour

,decrlre quelque chose de simple, ‘mais qui nest pas encore

integrée. dans nos entrepnses spec1f1quement chez nos PME.

" Or, La globallsatmn et les évolutions constaﬂtes du marché Vont

'condmre a une recomposntlon de’ nombreux secteurs de
~ T'économie. Dans ce contexte, pour survivre et étre performantes
- les entreprises, notamment les PME plus fragiles, devront étre a

la fois : économiquement viables, “inniovantes (notamment pour-

- se créer de nouvelles opportumtes et pour amehorer les processus
de product1on) ~économes €N ressources naturelles et

- . énergétiques, respectueuses  de leur capztal humam ethlques'

: d un pomt Vue busmess et 3001eta1
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